
Zukunftsgestalter: Unsere Gebäude beflügeln den Mittelstand!

Als spezialisierte Personalberatung für den Bausektor 

suchen wir SIE als 

Projektmanager Bau (m/w/d) 
für den Büro-, Gewerbe- und Industriebau

Langjährige Erfahrung und Umsetzungskompetenz aus mehr als  1.000 Projekten
sind  die  Basis  für  das  erfolgreiche  Wirken  unseres  Mandanten.  Sowohl  die
methodische  Planung,  der  Bau  als  auch  die  Revitalisierung  energieeffizienter
Gebäude im Bereich  Büro,  Industrie  und Gesundheit  stehen im Fokus.  Von der
Auslotung  der  Rahmenbedingungen  für  den  Neubau  bis  hin  zu  werterhaltenden
Maßnahmen  nach  Fertigstellung  heißt  es,  kundenindividuelle  Konzepte  zu
realisieren – und das mit hoher Effizienz. 

Die Philosophie des Unternehmens:

Man versteht sich als Gebäudestratege – Kunden sind insbesondere 
mittelständische, inhabergeführte Unternehmen 

Werte existieren nicht nur auf dem Papier: Ideenreich, respektvoll, 
umsetzungsstark und verlässlich – so gehen die Mitarbeiter durch den Alltag

Offene Arbeitsbereiche und kurze Entscheidungswege sind Standard

Eine Kommunikation von Mensch zu Mensch auf Augenhöhe ist einer der 
maßgeblichen Eckpfeiler der Unternehmenskultur

Übergreifendes ZUSAMMEN - ARBEITEN wird hier in interdisziplinären 
Teams gelebt

Ihren Platz finden Sie in der Region Hamburg
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Ihre AUFGABEN als Projektmanager Bau (m/w/d):

Die Gesamtverantwortung des Bauprojekts liegt in Ihren Händen

Ihr Weitblick gepaart mit fokussiertem Arbeiten ist gleichermaßen gefragt  
wenn es um die Qualität, die zeitlichen Abläufe und die Kosten geht

Ihnen obliegt die Koordination der zugeordneten Teams aus Architekten, 
Projektkaufleuten und Bauleitern

Sie sind versiert im Umgang mit Bauherren, externen Fachleuten und 
Nachunternehmern 

In Ihrer Rolle als Organisator, Macher und Akut-Experte laufen bei Ihnen die 
Fäden zusammen

Dabei haben Sie auch das Risiko- und Eskalationsmanagement im Blick
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Was zeichnet SIE aus?

Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen oder 
über ein Architekturstudium mit Praxis in den LPH 6-8 

Mit der Umsetzung und Leitung von Industriebauprojekten hatten Sie bereits 
Erfahrung

Gerne arbeiten Sie eigenverantwortlich mit dem nötigen Verantwortungs-
bewusstsein und schätzen viel Freiraum 

Ihre Aufgabe als Projektmanager / Projektleiter (w/m) füllen Sie mit 
Begeisterung und Herzblut aus

Sie sind hoch motiviert und engagiert, denn Ihre Qualitäten sind bei einem 
Top-Arbeitgeber gefragt

Zusammenfassend verstehen Sie sich als Macher, Kommunikator und 
Überzeuger 
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Das Angebot für Sie: 

Technisch anspruchsvolle Bauvorhaben im Büro-, Gewerbe- und Industriebau 
für führende Unternehmen in der Region warten auf Sie

Neue Arbeitsmethoden und Techniken wie zum Beispiel BIM unterstützen  bei
der Planung und dem Bau nachhaltiger, energieeffizienter Gebäude

Eigenverantwortliches Arbeiten in kollegialen Teams ist das Credo

Handlungsspielräume finden Sie auch über den Projektplan hinaus

Durch flache Hierarchien treffen Sie auf kurze Entscheidungswege 

 Aufgrund der dezentralen Struktur arbeiten Sie bevorzugt in Ihrer Region 

Sie treffen auf eine moderne Arbeitswelt und Arbeitsausstattung sowie auf 
persönlich ausgerichtete Arbeitszeitlösungen

Ihr vorhandenes Wissen erhält durch Weiterbildungen/Schulungen noch einen 
Feinschliff - on-the-job und in der eigenen Mitarbeiter-Akademie

Eine Unternehmenskultur mit dem Bewusstsein, dass das Kapital in den 
Köpfen der Mitarbeiter steckt 

Gehen Sie neue Wege! Ihre Bewerbungsunterlagen mit Zeugnissen senden Sie uns
bitte  online.  Gerne  beantworten  wir  Ihre  Fragen  auch  vorab  telefonisch.  

ULRIKE KOSSMANN – ATTRACTING TALENT

Mail: info@attractingtalent.de – 0 171 – 717 28 28

Nicht vergessen: Nennen Sie Ihren möglichen Eintrittstermin und Ihre
Gehaltsvorstellung.

Wir freuen uns über Ihre Kontaktaufnahme!
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